PREFEITURA DE

PENTECOSTE

UM NOVO GOVERNO PARA TODOS

MENSAGEM N° 40/2025, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

Assunto: Encaminha Projeto de Lei que Institui a Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar no ambito do Poder Executivo

Municipal.
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Encaminho & elevada apreciagdo desta Egreg ara o incluso Projeto
de Lei que dispde sobre a instauracdo da Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processo Administrativo Disciplinar no @mbito do Poder Executivo do Municipio de
Pentecoste e da outras providéncias.

A presente iniciativa busca modernizar e aperfeigoar o sistema disciplinar
municipal, garantindo maior celeridade, uniformidade procedimental e seguranca juridica
na conducdo de sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares. Trata-se de
medida alinhada as boas praticas de governanga publica, indispensavel para assegurar a
observancia dos principios do contraditorio, ampla defesa, legalidade, eficiéncia e
moralidade administrativa.

Importa destacar que, até o presente momento, a condugéo de
sindicancias e procedimentos disciplinares encontra-se distribuida entre diversos setores, o
que acarreta assimetria procedimental, sobrecarga administrativa e, por vezes, atrasos na
conclusdo dos feitos. A criagdo de uma Comissdo Permanente especializada, composta
por servidores estaveis e criteriosamente selecionados, representa avanco significativo
para a profissionalizagao dessas atividades.

Ressalte-se, ainda, que a estrutura proposta mantém a necessaria
independéncia e imparcialidade da Comisséo, inclusive ao prever mandato fixo para seus
membros, regras de substituicdo, definicdo de sua presidéncia e gratificagéo especifica
pelo desempenho das fungdes, de modo a reconhecer a relevancia e a complexidade das
atribuicdes exercidas. A proposta também estabelece a possibilidade de auxilio facultativo
da Procuradoria Geral do Municipio, sem prejuizo da responsabilidade direta da Comissao
pela conducdo dos prazos e atos instrutérios, reforcando o caréater técnico e especializado
do colegiado.

O fortalecimento dos mecanismos de apuragéo disciplinar constitui passo
essencial para aprimorar a gestdo publica, garantir transparéncia, prevenir abusos e
promover um ambiente institucional mais ético e eficiente, em beneficio direto da
sociedade pentecostense.

Diante do exposto, encaminho o Projeto de Lei em REGIME DE
URGENCIA, confiando no pronto e sensivel acolhimento dos Nobres Vereadores, certos
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de que sua aprovagdo contribuirdA de maneira decisiva para o aperfeicoamento da
administragdo publica municipal.

Renovo votos de respeito institucional e cooperacdo entre os Poderes,
convicto de que o trabalho harménico entre Executivo e Legislativo continuara produzindo
resultados concretos e benéficos para o povo de Pentecoste.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE P
2025.

ECOSTE/CE, em 09 de dezembro de

e Silva
Prefeito Municipa
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PROJETO DE LEI N° 38/2025, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

G AA‘\A A’Uﬁv, 4
PRO })f‘nlo -q(

DISPOE SOBRE A INSTAURAGAO DE COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PENTECOSTE, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo art. 74, IV, da Lei Orgénica Municipal. FACO SABER que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Autoriza o Prefeito Municipal a instituir a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Pentecoste, destinado a apurar a responsabilidade de servidor por infragcdo praticada no
exercicio de suas atribuicdes ou que tenha relagcdao com as atribuicées do cargo em que se
encontre investido, para os fins de aplicabilidade dos procedimentos contidos em
legislacao especifica.

§1° - A Comissé@o Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar sera
composta por 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, todos servidores publicos
municipais estaveis, mediante ato do Prefeito Municipal.

§2° - A Presidéncia da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar seréa exercida por um de seus membros, investido em cargo de nivel superior, e
indicado por ato do Prefeito Municipal.

§3° - Os membros efetivos da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar e os suplentes terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo, sempre mediante ato do Prefeito Municipal.

§4° - Os suplentes serdo designados a assumir a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar nos seguintes casos:

I - Na vacancia de membro efetivo da Comissdo em decorréncia de oObito, férias,
impedimento legal, suspei¢do, enfermidade prépria ou enfermidade grave de ascendente,
descendente, conjuge ou companheiro.

Il - No caso de outros impedimentos constantes na Lei Municipal n°® 809/2017.

Art. 2°. Os membros efetivos e suplentes da Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar receberdo a gratificagdo de 20% (vinte por cento) de
seus salarios-base e o seu Presidente 30% (trinta por cento) de seu salario-base por més,
durante o periodo de seu mandato.

Art. 3°. A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar podera requerer
auxilio da Procuradoria Geral do Municipio na condicdo das sindicancias e processos
administrativos disciplinares, ressalvada a responsabilidade unica da Comissao acerca dos
prazos de conducao dos procedimentos.

Art. 4°. As responsabilidades e atribuicbes da Comissdo Permanente de Processo
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Administrativo Disciplinar podem ser regulamentadas, além da Lei Municipal n°® 809/2017,
por ato do Prefeito Municipal.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PENTECOSTE, em 09 de dezembro de 2025.
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Vicénte éul u Silva
Prefeito Municipal
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