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DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO DE
GERENCIA, PARA AS ENFERMEIRAS
DAS UNIDADES, BASICA DE SAUDE
O PREFEITO MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Fago saber que a Camara Municipal de Pentecoste aprovou ¢ €u sanciono a seguinte Lei:
Art 1°. Fica criada por esta Lei a gratificagdo com seus respectivos padrdo, para geréncia dos PSF.

Art 2°. Atendendo o estatuto do servidor no Art. 47 do capitulo II (Das vantagens) §2°as gratificagdes.

Art 3°. com base na segdo Il das gratificagdes e adicionais, Art. S4 do estatuto do servidor, onde
atribuigdo pelo o exercicio de fungdo de diregdo, chefia e assessoramento.

Art 4°. Fica estabelecida 50% do salario base, para 0s gerentes do PSF, que atende 15 unidade no
municipio.

Art 5°. Atendendo a portaria N° 2436 de 21 de setembro 2017.

Art 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo
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Justificativa

Atribuigdes especificas (Gerente de Atengdo Basica)

Recomenda-se a inclusio do Gerente de Atengdo Basica com o objetivo de contribuir para o
aprimoramento e qualificagdo do processo de trabalho nas Unidades Basicas de Saude, em especial ao
fortalecer a atengdo a satide prestada pelos profissionais das equipes a populagdo adscrita, por meio de
fungdo técnico-gerencial. A inclusdo deste profissional deve ser avaliada pelo gestor, segundo a
necessidade do territorio e cobertura de AB.

Entende-se por Gerente de AB um profissional qualificado, preferencialmente com nivel superior, com
o papel de garantir o planejamento em satide, de acordo com as necessidades do territério e comunidade,
a organizagdo do processo de trabalho, coordenagéo e integragdo das agdes. Importante ressaltar que o
gerente ndo seja profissional integrante das equipes vinculadas 2 UBS e que possua experiéncia na
Atengdo Basica, preferencialmente de nivel superior, e dentre suas atribuigdes estdo:

I - Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre a AB
em ambito nacional, estadual, municipal e Distrito Federal, com énfase na Politica Nacional de Atengdo
Basica, de modo a orientar a organizagdo do processo de trabalho na UBS;

Il - Participar e orientar o processo de territorializagdo, diagnostico situacional, planejamento e
programagao das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o alcance de metas de saide,
junto aos demais profissionais;

IIT - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na AB sob sua
geréncia, contribuindo para implementagdo de politicas, estratégias e programas de saide, bem como
para a mediagdo de conflitos e resolugdo de problemas;

IV - Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no cuidado e gestores
assumem responsabilidades pela sua propria seguranca de seus colegas, pacientes e familiares,
encorajando a identificagéo, a notificagdo e a resolugdo dos problemas relacionados a seguranga;

V - Assegurar a adequada alimentagio de dados nos sistemas de informagdo da Atengdo Basica vigente,
por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a utilizagio para analise e
planejamento das agdes, e divulgando os resultados obtidos;

VI - Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe;
VII - Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes na UBS,

apoiando os processos de cuidado a partir da orientagdo a equipe sobre a correta utilizagdo desses
recursos;
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VIII - Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutengdo, logistica dos materiais,
ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento;

IX - Representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular com demais
atores da gestdo e do territorio com vistas a qualificagdo do trabalho e da atengéo a satide realizada na
UBS;

X - Conhecer a RAS, participar e fomentar a participagdo dos profissionais na organizagio dos fluxos
de usudrios, com base em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e
contrarreferéncia entre equipes que atuam na AB e nos diferentes pontos de atencdo, com garantia de
encaminhamentos responsaveis;

XI - Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territorio, e estimular a atuagdo intersetorial,
com atengdo diferenciada para as vulnerabilidades existentes no territorio;

XII - Identificar as necessidades de formagao/qualificagdo dos profissionais em conjunto com a equipe,
visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atengdo, e promover a
Educagdo Permanente, seja mobilizando saberes na propria UBS, ou

[24/3 10:53] Tiago: ou com parceiros;

XIII - Desenvolver gestdo participativa e estimular a participagdo dos profissionais e usuarios em
instdncias de controle social;

XIV - Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que interfiram no
funcionamento da unidade; e

XV - Exercer outras atribui¢des que lhe sejam designadas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
de acordo com suas competéncias.
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